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‘ Albert Thierry en chiffres

Le programme pHARe est un plan de prévention et de lutte contre le harcélement scolaire.

¢léves ambassadeurs et ambassadrices formés au repérage de

situations de harcélement et acteurs de différentes actions menées
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personnels du collége dans I’équipe ressource: professeurs, CPE,

infirmiéres, assistants d’éducation et assistante sociale.

¢ accueil, écoute et accompagnement des victimes
¢ entretiens avec les ¢leves impliqués ou témoins de situations de
harceélement

o médiation dans les classes

heures de formation et de prévention chaque année pour tous les ¢leves

du collége: spectacles de sensibilisation, animation en vie de classe,

10

travaux sur 'empathie et le vivre ensemble en classe...

Eléves et parents, rejoignez nous dés Pannée prochaine !

Candidatures éléves: spontanées des septembre 2025 en classe
Candidatures parents: renseignements auprés de M.Lhomme et Mme Estéve
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* entretiens avec les éléves impliqués ou témoins de situations de
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